
新北市 1 1 5 年度  S E E  L e a r n i n g  社會情緒學習 ( S E L )實踐工作坊 (三 ) 

實施計畫 

壹、依據 

一、教育部 111 年 7 月 20 日臺教學（二）字第 1112804009 號函教育部推動

生命教育計畫。 

二、新北市 115 年度友善校園學生事務與輔導工作計畫。 

貳、目的 

一、促進本市已完成 SEE Learning 師資培訓的老師實際運用於課堂上，讓學生能

因注意力提升而增強學習效果，因復原力練習而讓身心常保健康，更因慈悲

心的學習帶來更友善的班級、社會環境和品格倫理。 

二、整合社會情緒學習與生命教育之連結，協助運用生命教育與社會情緒教育之

內涵融入班級經營、 課程與教學。 

三、透由 SEE Learning 教育計畫的實踐，促使家長和社會更重視學子的情緒健

康、專注學習、人際關懷、與大環境的相互依存關係。 

參、辦理單位 

一、主辦單位：新北市政府教育局 

二、承辦單位：新北市漳和國中（生命教育資源中心學校） 

三、協辦單位：國北教大正向發展與社會情緒中心、利仁教育基金會 

肆、辦理方式： 

一、SEE Learning 的課程教案實施探討與共備，採體驗式的反思引導方法，「以

學生為主體、學生主動得到領悟與反思」。 

二、體現 SEE Learning 教學方案，採工作坊方式進行，體驗式學習，互動式分享

實際交流，並形成持續深耕的教師社群。 

伍、辦理地點： 

新北市漳和國民中學(新北市中和區廣福路 39 號) (新住民學習中心) 

陸、辦理時間： 

115 年 3 月 5日（星期四）、4 月 1 日（星期三）、5 月 12日（星期二）、 

6 月 5 日（星期五）。 

柒、參加對象： 

以願意在校實踐 SEEL 於班級經營、 生命教育學習者為對象，並合於下列條件

之一者優先。 工作坊名額 55 人，另含工作人員及講師，共計 72 人。 



一、各校推薦曾參加過本市 114年度或國北教大 SEE Learning 工作坊的老師優

先。 

二、各校推薦的教師， 已參與過 SEE Learning 教案研習者為優先，需承諾回校

後持續實踐者。 

捌、報名及研習時數： 

請自即日起至校務行政系統進行報名，全程參與者核予 6 小時研習時數。 

玖、本研習參加人員及本案講師為本市教師者，請各校准予是日公假（課務派代）方

式出席。 

拾、研習課程表：如附件。 

拾壹、經費：由本局經費補助。 

拾貳、敘獎：承辦學校校長部分依「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」第 7

條第 2項第 3 款之第 2 目，教師部分依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」

第 6 條第 2項第 3 款之第 10目予以敘獎，敘獎額度及人數依「新北市政府所屬各級學

校及幼兒園辦理教師敘獎處理原則」附表第 2 項第 2款，工作人員嘉獎 1次以 4 人為

限，含主辦 1 人嘉獎 2 次。教師部分由學校依相關規定辦理敘獎，校長部分由學校提

報報本局人事室辦理敘獎。 

拾參、本計畫奉准核可後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

附件一： 工作坊課程表 

時段 內   容 主持/主講人 備 註 

8:30-8:50   報到、分組   漳和國中團隊   

8:50-9:00 致 詞 
教育局代表 

池旭臺校長 
  

9:00-9:50(50’) 
SEEL3、4、5 章 

單元實踐分享與交流 
王麗雅   

10:00-11:00(60’) 教材體驗(I) 
李馥光 

林家薇、李平生 

分 3 組 

助理講師 3

位 

11:10-12:00(50’) 教案研討(I) 王麗雅  

12:00-13:00 午餐  午休 漳和國中團隊   

13:00-14:00(60’) 教材體驗(II) 
王麗雅、陳采妍 

李秀雯 

分 3 組 

助理講師 3

位 

14:10-15:00(50’) 教案研討(II) 王麗雅  

15:10-16:00(50’) 體驗式教學的運用與 A-ha導引 陶道毓  

16:00-16:10(10’) 閉幕致詞   池旭臺校長   

備註: 

1、講師群：陶道毓、王麗雅、林家薇、林志彥、李馥光、李秀雯、李平生、陳采

妍。 

2、研習結束後，期待回學校實踐與分享的老師，成立實踐群組，每 2 個月公假派

代提出實踐心得與分享簡報，並共備次階段進度。 

3、後續課程表將依各次工作坊進度進行規劃。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


